Arbeitgebertoleranz
gegeniiber Kindern
(Mitnahme in
Notfallen)

Hieraus erarbeit et e die Gruppe f olgende Punkte:

Erf ahrungsaust ausch zwischen Arbeit gebern und Arbeit nehmern
betriebliche Kinderbet reuung

Praktikumsbor se

Pool —kur zfristige Bet reuung

Landesprogramm Kein Kind ohne Mahl f ir Kita-Kinder
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